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ACTA DE LA SESION CELEBRADA POR EL PLENO MUNICIPAL CON
CARACTER EXTRAORDINARIO EL DiA 14 DE JULIO DE 2023.-

1° convocatoria: 14 de julio de 2023 a las 12:00

22 convocatoria: 14 de julio de 2023 a las 13:00

Expediente n°: Organo Colegiado:

PLN/2023/9 El Pleno

DATOS DE CELEBRACION DE LA SESION

Tipo Convocatoria Exiraordinaria g
P Motivo: «PLENO ORGANICO.» o2
&
Fecha 14 de julio de 2023 =
1
D_ L
Sefiores asistentes. — 15
ms
o
Sr. Alcalde-Presidente. - D. Genaro Orta Pérez - %
g
, O E
ASISTENCIA A LA SESION <=

Nombre y Apellidos Asiste
D? Ana Maria Vieira Contreras St 3
D? Antonia Grao Faneca Si e
D. Carlos Guarch Leén si g
D. Emiliano Cabot Diaz Si E
D. Francisco B. Ruiz-Castizo Mirabent Si g
D. Francisco Zamudio Medero Si gg:—%
D. Gerardo D. Ramos Tierra Si %é@
D. Genaro Orta Pérez St §§§
D? Isabel Lépez Diaz St gg%
D? Isabel M?* Martinez Ceada st gg £
388
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D. Jer6nimo J. Sosa Sosa SI
D. José A. Pérez Boa Si
D. José M. Lépez Rodriguez St
D. José Pérez Canto Si
D. Manuel Moro6n Lopez st
D? Maria del Carmen Beltran Garcia St
D? Maria Botello Luis St
D?® Maria Luisa Garcia Oropesa Si
D. Toméas Abreu Lépez Si

Excusas de asistencia presentadas: D* Maria del Mar Hernandez Suérez.

Secretaria

D? Maria Dolores Mufiioz Mena.

En el Salon de Plenos, siendo las 12:05, del dia 14 de julio de 2023, se retnen los sefiores
resefiados arriba, diecinueve de los veintiun miembros de derecho y veinte de hecho que lo
forman, para celebrar sesion extraordinaria del mismo, a la que han sido debidamente
convocados.

Preside la sesion el Sr. Alcalde D. Genaro Orta Pérez y actia como Secretaria la Oficial —
Mayor-Secretaria, D* Maria Dolores Mufioz Mena. También asiste el Sr. Interventor, D. Ivan
Vazquez Romero.

Una vez verificada por la Secretaria la valida constitucion del érgano, el Presidente abre
sesion, procediendo a la deliberacion sobre los asuntos incluidos en el Orden del Dia

PARTE RESOLUTIVA

PUNTO PRIMERO: Aprobar, si procede, actas de las sesiones anteriores.

Por unanimidad de los sefiores asistentes (Grupos Municipales Socialista, Andalucia por
Si, del Partido Popular e Independientes La Figuereta), se aprueba los borradores de las actas
de las sesiones celebradas por el Pleno municipal, con caracter extraordinario, los dias 17 y 23
de junio de constitucion de la nueva Corporacion y de sorteo de los miembros de las mesas
electorales para las Elecciones Generales del proximo dia 23 de julio de 2023.
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PUNTO SEGUNDO: Toma de posesion de la Concejala Electa D* Montserrat Marquez
Cristébal.

El Sr. Alcalde, ante la incomparecencia de la concejala electa, habiendo sido citada
previamente, somete a la consideracion del Pleno la propuesta de comunicar esta situacién a la
Junta Electoral Central y de Zona, a los efectos que proceda.

A continuacion, toma la palabra para decir: Estamos obligados, mientras que la concejala
electa no toma posesion, a incluirlo dentro del orden del dia. Evidentemente, al ser esta la
segunda vez que convocada no ha comparecido en el saléon de plenos, queriamos poner en
consideracion del pleno que adopte acuerdo para comunicar esta situacion a la Junta Electoral
Central y a la Provincial para que, de alguna manera, tomen también constancia de lo que esta
ocurriendo.

Si me permite preguntar. dice la Sra. Portavoz del Grupo Municipal Independiente de La
Figuereta, Diia. Antonia Grao Faneca,

¢Hay algun precedente anterior en algun sitio y que haya ocurrido lo mismo que aqui?
Porque es que no sabemos si eso es legal o no es legal lo que se esta haciendo de estar
reteniendo un acta sin tomar posesion, cuando lo normal es que si la interesada quiere tome
posesion del cargo y si no, renuncie y pase al siguiente de la lista. Pero que no sabemos cual es
la situacién actual y si es legal o no.

Si hay precedente, Sra. Grao, indica el Sr. Alcalde, por eso precisamente, la propuesta de
esta Alcaldia, porque queremos saber, y por lo menos por escrito, si es posible mantener esa
situacion en el tiempo. Poderse puede por lo visto, pero claro, queremos saberlo y que lo diga la
Junta Electoral Central y la de Zona.

Prosigue el Sr. Portavoz perteneciente al Grupo Municipal Popular, D. Emiliano Cabot
Diaz, para comentar: En nuestro caso estamos de acuerdo que se esta cercenando el derecho de
los ciudadanos de representacién publica porque hay un concejal que no estd haciendo efectiva
el acta y el mandato de los ciudadanos, con lo cual estamos de acuerdo en que se debe de
preguntar y hacer la gestion necesaria para que esto se resuelva.

Y, no habiendo mas intervenciones al respecto, el Pleno, por unanimidad de todos los
asistentes, acuerda comunicar a la Junta Electoral Central y a la Junta Electoral de Zona, la
repetida incomparecencia de la concejala electa D* Montserrat Marquez Cristobal, para tomar
posesion, en las sesiones plenarias de 17 de junio y 14 de julio de 2023, habiendo sido citada
debidamente a cada una de ellas.

PUNTO TERCERO: Dar cuento escritos sobre constitucion de los Grupos Politicos y
designacion de portavoces.
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Se da cuenta de los escritos presentados, en tiempo y forma, por las distintas formaciones
politicas que conforman esta Corporacién, constituyéndose en Grupos Municipales y
designando cada uno de ellos a sus respectivos Portavoces.

- Portavoz del Grupo Municipal Socialista. Titular: D. Gerardo D. Ramos Tierra.
Suplente: D. Jerénimo J. Sosa Sosa.

- Portavoz del Grupo Municipal del Partido Popular. Titular: D. Emiliano Cabot
Diaz. Suplente: D. Francisco B. Ruiz-Castizo Mirabent.

- Portavoz del Grupo Municipal de Andalucia Por Si. Titular: D. Francisco Zamudio
Medero. Suplente: D? Isabel Lopez Diaz.

- Portavoz del Grupo Municipal Independiente La Figuereta: D* Antonia Grao
Faneca. Suplente D. Carlos Guarch Leon.

PUNTO CUARTO: Dar cuenta Resolucion de Alcaldia nim. 1742 de 6 de julio de
2023, sobre integrantes de la Junta de Gobierno Local y designacion de Tenientes de
Alcalde.

Se da cuenta de la Resolucion de Alcaldia de 6 de julio de 2023 niim. 1742, que se
transcribe integramente a continuacion:

“La Ley 7/85 de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, establece en su
articulo 20.1. b) que la Junta de Gobierno Local es un o6rgano obligatorio en todos los
municipios de mas de 5.000 habitantes, y en los de menos cuando asi lo disponga su
Reglamento Organico o lo acuerde el Pleno de su Ayuntamiento.

Por otra parte, el articulo 23.1 de la misma Ley, establece que la Junta de gobierno se
integra por el Alcalde y un niimero de Concejales no superior al tercio del numero legal de los
mismos, nombrados y separados libremente por aquél, dando cuenta al Pleno. Igualmente el
articulo 23.3, también de la misma Ley, sefiala que los Tenientes de Alcalde seran elegidos de
entre los miembros de dicha Junta de Gobierno.

Visto el informe de Secretaria en el que se hace constar la normativa aplicable en cuanto
a la composicion y competencias de la Junta de gobierno Local, y en virtud de la atribucion que
a esta Alcaldia otorga el articulo 23, 1 y 2 de la citada Ley de Bases, y arts. 52, 43 y 46 del Real
Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales.

Vista la propuesta de resolucion PR/2023/480 de 6 de julio de 2023.
PRIMERO: Designar como miembros de la Junta de Gobierno Local de este

Ayuntamiento que la integraran bajo la Presidencia de esta Alcaldia, a los siguientes concejales
y concejalas:

D. Francisco Zamudio Medero
D. Gerardo Ramos Tierra

D? Isabel Lopez Diaz.

D? Isabel Maria Martinez Ceada.
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D. Jeronimo Jestis Sosa Sosa y
D. José Manuel Lopez Rodriguez.

SEGUNDO: Designar de entre los miembros de la Junta de Gobierno Local los/las
tenientes de Alcalde, segtin orden establecido resulta:

PRIMER TENIENTE DE ALCALDE :D. Francisco Zamudio Medero
SEGUNDO TENIENTE DE ALCALDE: D. Gerardo Ramos Tierra
TERCERA TENIENTE DE ALCALDE: D? Isabel Lopez Diaz.
CUARTA TENIENTE DE ALCALDE: D? Isabel Maria Martinez Ceada
QUINTO TENIENTE DE ALCALDE: D. Jer6nimo Jestis Sosa Sosa.

TERCEROQ: Atribuir a la Junta de Gobierno, ademas de la competencia propia e
indelegable de asistencia permanente al Alcalde en el ejercicio de sus atribuciones que debera
incluirse en el orden del dia de las convocatorias ordinarias y extraordinarias no urgentes,
aquellas que le sean delegadas por el Pleno Municipal y por la Alcaldia, ademas de las
autorizaciones para ocupacion de la via publica con mesas y sillas, en base a lo dispuesto en el
art. 7.5 de la Ordenanza fiscal reguladora de la tasa por ocupacion de terrenos de uso publico
local con mesas y sillas.

CUARTO: Los acuerdos que se adopten por la Junta de Gobierno Local por delegacion
deberan hacer constar esta circunstancia y se entenderan dictados por el 6rgano delegante como
titular de la competencia originaria, siendo inmediatamente ejecutivos. No obstante, esta
Alcaldia podrd avocar, en cualquier momento, la competencia delegada, conforme a lo
establecido en el articulo 116 del ROF y articulo 10 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico.

QUINTO: Elevar a la Junta de Gobierno Local propuesta para establecer las sesiones
ordinarias el primer y tercer martes de cada mes, a las 14:00 horas, excepto los meses de junio,
julio, agosto y septiembre que sera a las 13:00 horas.

SEXTO: Realizar los traslados reglamentarios de esta Resolucion a los concejales y
concejalas afectados/as y cuenta al Pleno de la Corporacién en la sesién extraordinaria que se
convoque, en cumplimiento de los dispuesto en el articulo 38 del ROF, a efectos de que quede
enterado de su contenido y

SEPTIMO: Publicar esta Resolucién en el Boletin Oficial de la Provincia de Huelva, y
en el Portal de Transparencia Municipal, sin perjuicio de su efectividad a partir del dia
siguiente al que se dicte.”

PUNTO QUINTO: Dar cuenta Resolucion de Alcaldia nim. 1745 de fecha 6 de julio
de 2023, sobre delegacion de competencias y régimen de dedicacion y del Decreto niim.
1758 de 7 de julio de 2023, de rectificacién de error material del decreto anterior.

Se da cuenta integramente de los Decretos de Alcaldia nim. 1745 y 1758
respectivamente:

Ayuntamiento de Isla Cristina
CALLE Gran Via 43, ISLA CRISTINA. 21410 (Huelva). Tfno. 959331912. Fax: 959330199

NUmero: 2023-0007 Fecha: 03/10/2023

ACTA DEL PLENO

[
s
[}
NS
N~
P4
(@]
=z
z
N
N
[&]
~
I
o
©
w
z
[}
2
©
g
)
c
e}
‘©
<
=
o
>
°
Q
o

Verificacion: https://islacristina.sedelectronica.es/

= Documento firmado electrénicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 5 de 34

1l

EerE L,
A




Ayuntamiento de

Isla Cristina 6

“Visto que el pasado dia 17 de junio de 2023 se ha constituido la Corporacion Municipal,
y ha sido elegido el Alcalde como resultado de las Elecciones Municipales de 28 de mayo de
2023, debiendo procederse a su organizacion.

Vistos los articulos 43 a 45 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre,
complementados por los articulos 114 a 118 del mismo texto normativo, que establecen la
facultad del Alcalde-Presidente para delegar sus atribuciones, salvo las mencionadas en el
articulo 21.3 y 71 de la Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local.

Visto que en virtud de Resolucion de fecha 6 de julio de dos mil veintitrés han sido
designados los Tenientes de Alcalde de entre los miembros de la Junta de Gobierno Local.

Visto que la Alcaldia, ademas de las materias no delegadas en los Concejales y aquellas
otras no delegables en virtud del articulo 21.3 de la Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases de Régimen Local, dirigira Obras y Urbanismo y la Jefatura de la Policia Local.

Con base en lo anterior y en virtud de las facultades que me otorga el articulo 21 de la
Ley 7/85, Reguladora de las Bases de Régimen Local.

Vista la propuesta de resolucion PR/2023/481 de 6 de julio de 2023.

PRIMERQO. - Realizar las siguientes delegaciones genéricas y especiales de atribuciones
de esta Alcaldia, en los Tenientes de Alcalde:
Primer Tte. Alcalde. - D. FRANCISCO ZAMUDIO MEDERO:

. Coordinador de las areas delegadas a los concejales y concejalas de su grupo
municipal.

. Relaciones con las empresas adjudicatarias de servicios de las Areas de su grupo.
. Las facultades de gestion reservadas a Isla Cristina en la Mancomunidad de
Islantilla.
Segundo Tte. Alcalde. - D. GERARDO D. RAMOS TIERRA:

. Area de Politicas Sociales (servicios sociales comunitarios, infancia, mayores,
adiciones y dependencia).

- Responsable del centro de atencidn a la diversidad.
. Area de Transportes. Zona ORA. (excepto en Islantilla).
. Oficina de rehabilitacion, vivienda y desarrollo comunitario.

Tercera Tte. Alcalde. - D* ISABEL LOPEZ DIAZ:
. Area de Turismo y Playas.
. Area de Servicios Generales (excepto obras).
. Area de Cementerio.
. Participacion ciudadana.

Cuarta Tte. Alcalde. - D*. ISABEL MARIA MARTINEZ CEADA:
. Area de Economia y Hacienda,
. Area de Pesca.
. Area de Desarrollo local y comercio.
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Quinto Tte. Alcalde. - D. JERONIMO J. SOSA SOSA:
. Area de Cultura.
. Area de Seguridad Ciudadana (Policia local y Vigilantes Municipales).
. Area de Agricultura.

SEGUNDO: Delegar en los concejales y concejalas las siguientes atribuciones:

. D* ANA MARIA VIEIRA CONTRERAS: Discapacidad, igualdad, diversidad,
mujer. Unidad Viogen.

. D. JOSE ALEJANDRO PEREZ BOA: Deportes, Juventud y Proteccién Civil.
Industria y Mercadillo.

. D* MARIA BOTELLO LUIS: Presidencia (Protocolo, Régimen Interior y Medios
de Comunicacion), Recursos Humanos. Servicio Externalizado de Ayuda a
domicilio.

. D* MARIA DEL CARMEN BELTRAN GARCIA: Educacién (Escuelas Infantiles-
Educativas y Aula de la Experiencia), Ocio y Festejos. Salud y Consumo.

.D. JOSE MANUEL LOPEZ RODRIGUEZ: Medio Ambiente, Formacion,
Patrimonio, Archivo y Biblioteca.

TERCERUO. - Materias coordinadas por la Alcaldia y el Primer Teniente de Alcalde:
. PGOU, Planeamiento y Proyectos urbanisticos.
. Agenda Urbana.
. Fondos Europeos.
. Asuntos relativos a MAS y GIAHSA.

CUARTO. - El Régimen juridico de la presente delegacion sera el establecido por los
articulos 114 al 118 del ROF. El ejercicio de estas delegaciones conlleva la facultad de dirigir y
gestionar los servicios correspondientes, reservandose la Alcaldia la firma de todos los
Decretos y Resoluciones.

QUINTO. - Proponer la relacion de cargos en régimen de dedicacion exclusiva y dos
cargos con dedicacién parcial, causando, en ambos casos, alta en el Régimen General de la
Seguridad Social seglin fecha indicada, y con las retribuciones que se establezcan por el Pleno
Municipal a:

(CONCEIAL | F1iCAGION | DEDICACION | ALTARGSS,
EXCLUSIVA PARCIAL
Gerardo Ramos Tierra X 18/06/2023
Isabel Lopez Diaz X 18/06/2023
Isabel Maria Martinez Ceada X 18/06/2023
M? del Carmen Beltran Garcia X 18/06/2023
Alejandro Pérez Boa X 21/06/2023
Maria Botello Luis X 19/06/2023
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Jerénimo Sosa Sosa 75% 01/07/2023

Fecha aprobacion

José Manuel Lopez Rodriguez 50% ..
pleno organico

Genaro Orta Pérez X 18/06/2023

SEXTO. - Notificar a los concejales y concejalas, que deberan aceptar la delegacion, no
obstante se entendera aceptada tacitamente si en el término de tres dias habiles contados desde
la notificacién no ha manifestado lo contrario, de conformidad con el articulo 114.1 del ROF.

SEPTIMO. - Dar cuenta del presente Decreto al Pleno de la Corporacién en la sesién
extraordinaria que se convoque, en cumplimiento de los dispuesto en el articulo 38 del ROF, a
efectos de que quede enterado de su contenido.

OCTAYVO. - Ordenar su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia y en el Portal
de Transparencia, sin perjuicio de su efectividad desde el momento que se dicte, y con la
retroactividad que se incluye.”

“Vista la Resolucion de Alcaldia nim. 1745 de fecha 6 de julio de 2023 sobre delegacion
de competencias y régimen de dedicacion de los miembros del equipo de gobierno, en la que en
el punto segundo de la parte resolutiva, en lo referente a las delegaciones de D* Ana Maria
Vieira Contreras, se ha detectado un error material.

Vista la propuesta de resolucion PR/2023/487 de 7 de julio de 2023.
UNICO: Rectificar el punto segundo de la parte dispositiva de la Resolucién de Alcaldia

referida anteriormente, en el sentido de que las delegaciones de D* Ana Maria Vieira Contreras
son las siguientes: discapacidad, igualdad y diversidad. Unidad Viogen.”

PUNTO SEXTO: Dar cuenta Resolucion de Alcaldia niim. 1752 de 7 de julio de 2023,
sobre la creacion y composicion de las comisiones de trabajo.

Se da cuenta integramente de la Resolucion de Alcaldia nim. 1752 de y de julio de 2023:

“El Equipo de Gobierno formado por dos grupos politicos se ha planteado la necesidad de
establecer unas Comisiones de Trabajo para asuntos de determinadas Areas que dada su
importancia y repercusion en distintas delegaciones y servicios municipales precisan una
respuesta unitaria y conjunta.

Estas Comisiones tienen un cardcter interno, su organizacion, desarrollo, régimen de
sesiones, quedan vinculados a los acuerdos de sus integrantes.

A la vista de cuanto ha quedado expuesto y en uso de las atribuciones conferidas por el
articulo 21.1 a) de la Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local.

Vista la propuesta de resolucion PR/2023/482 de 7 de julio de 2023.
PRIMERO: Crear las siguientes Comisiones de Trabajo:
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COMISION DE MEDIOS DE COMUNICACION.

Integrantes: D* Maria Botello Luis, Concejala y D? Isabel Lopez Diaz, Teniente
de Alcalde.

Periodicidad: 1° jueves de cada mes.
COMISION DE PLANEAMIENTO Y PROYECTOS:

Integrantes: D. Genaro Orta Pérez, Alcalde. D. Francisco Zamudio Medero,
Primer Teniente de Alcalde y Concejal/la Delegado/a correspondiente al asunto
que se trate.

Periodicidad: 1° miércoles de cada mes.

COMISION DE AGENDA URBANA Y PROYECTOS EUROPEOS:

Integrantes: D. Genaro Orta Pérez, Alcalde. D. Francisco Zamudio medero,
Primer Teniente de Alcalde, y Concejal/la Delegado/a correspondiente al asunto
que se trate.

Periodicidad: 1° miércoles de cada mes.

NUmero: 2023-0007 Fecha: 03/10/2023
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COMISION DE TRABAJO EQUIPO DE GOBIERNO:

Integrantes: Concejales y Concejalas del Equipo de Gobierno.

Periodicidad: Primer y tercer martes de cada mes.

SEGUNDQO: Trasladar a los Tenientes de Alcalde y concejales y concejalas con
delegacion, dar cuenta al Pleno de la Corporacion en la sesion extraordinaria que se convoque,
en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 38 del ROF, a efectos de que quede enterado de
su contenido.

TERCERO: Publicar en el Portal de Transparencia Municipal, sin perjuicio de su
efectividad desde el dia siguiente al que se dicte.”

PUNTO SEPTIMO: Aprobar, si procede, la periodicidad de las sesiones del pleno
municipal.

Es leido por la Sra. Secretaria la propuesta de acuerdo.
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El Sr. Alcalde toma la palabra para comentar: Bien, las sesiones quedan exactamente igual que en
esta pasada legislatura, en la que se hizo la salvedad de la posibilidad de que, cuando coincida una
fiesta, hacerlo el jueves anterior o posterior.

Lo hemos mantenido por la tarde porque hay gente que tiene también su trabajo y demas, aunque
también os digo que no es lo normal. Los plenos se suelen celebrar practicamente todos por la mafiana
en todas las administraciones.

A continuacion, interviene la Sra. Grao Faneca, diciendo: Buenas tardes.

Nuestro grupo estd de acuerdo. Se estd manteniendo en la misma linea que hemos tenido en la
Corporacion anterior y me parece bien. Agradezco que sean los plenos por la tarde porque el Equipo de
Gobierno esta liberado pero el resto de los concejales y concejalas estan trabajando y por la mafiana les
es dificil.

Nada mas.

Seguidamente, el Sr. Cabot Diaz, interviene para indicar: Nosotros, al principio, también estamos
de acuerdo. Supongo que es lo que se viene haciendo en las udltimas legislaturas y en principio no
tenemos motivo para cambiarlo.

La siguiente intervencién corresponde al Sr. Portavoz perteneciente al Grupo Municipal de
Andalucia por Si: Gracias, Sr. Alcalde, por darme la palabra para aprovechar y darle los buenos dias a
todas y a todos los/las compafieras/os de la Corporacion y a todos y a todas los que nos siguen a través
de los medios de comunicacion.

En cuanto al punto que estamos debatiendo, no tengo mas que decir porque siempre mi grupo ha
defendido que los plenos sean por la tarde y no por la mafiana, por tener en consideracién que la
oposicién no esta liberada en los Ayuntamientos de este nivel. Siempre ha sido una prioridad en los
diferentes gobiernos municipales en los cuales he formado parte.

Muchisimas gracias.

Y no habiendo mas intervenciones al respecto, se procede a la votacion de la mocién que esta
transcrita a continuacion:

El articulo 38 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de
las Entidades Locales (en adelante, ROF), aprobado por Real Decreto 2568/86, de 28 de
noviembre, previene que dentro de los treinta dias siguientes al de la sesion constitutiva, el
Alcalde convocara la sesién o sesiones extraordinarias que resulten precisas a fin de resolver
entre otros puntos, el régimen de sesiones del Pleno.

No obstante, ee hace preciso tener en cuenta que, el articulo 46.2 a) de la Ley 7/1985 de 2
de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, con la redacciéon que se recoge en el
siguiente parrafo, contempla una periodicidad minima de un mes para la celebracién de las
sesiones plenarias ordinarias. Igualmente, establece el régimen de las sesiones extraordinarias
cuando asi lo decida el Presidente de la Corporacion o lo solicite la cuarta parte, al menos, de
los concejales:

“El Pleno celebra sesion ordinaria como minimo cada mes en los Ayuntamientos de
municipios de mds de 20.000 habitantes y en las Diputaciones Provinciales; cada dos meses en
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los Ayuntamientos de los municipios de una poblacion entre 5.001 habitantes y 20.000
habitantes; y cada tres en los municipios de hasta 5.000 habitantes. Asimismo el Pleno celebra
sesion extraordinaria cuando asi lo decida el Presidente o lo solicite la cuarta parta, al menos,
del nimero legal de miembros de la Corporacion, sin que ningtin concejal pueda solicitar mds
de tres anualmente. En este ultimo caso, la celebracion del mismo no podrd demorarse por
mds de quince dias hdbiles desde que fuera solicitada, no pudiendo incorporarse el asunto al
orden del dia de un Pleno ordinario o de otro extraordinario si no lo autorizan expresamente
los solicitantes de la convocatoria.

Si el Presidente no convocase el Pleno extraordinario solicitado por el numero de
concejales indicado dentro del plazo sefialado, quedard automdticamente convocado para el
décimo dia hdbil siguiente al de la finalizacién de dicho plazo, a las doce horas, lo que serd
notificado por el Secretario de la Corporaciéon a todos los miembros de la misma al dia
siguiente de la finalizacién del plazo citado anteriormente. En ausencia del Presidente o de
quien legalmente le sustituya, el Pleno quedard vdlidamente constituido siempre que concurra
el quorum requerido en la letra c) de este precepto, en cuyo caso serd presidido por el
miembro de la Corporacion de mayor edad entre los presentes”.

Estando presentes en el momento de la votacion diecinueve de los veintiiin miembros de
derecho y veinte de hecho que forman el Pleno Municipal, por unanimidad (Grupos
Municipales Socialista, del Partido Popular, Andalucia por Si e Independientes la Figuereta), lo
que supone la mayoria absoluta legal, se acuerda:

PRIMERO: Que el Ayuntamiento celebre un Pleno de caracter ordinario cada mes, con
fecha determinada previamente, que sera el tltimo jueves de cada mes a las 17:00 horas. Si este
dia coincidiera con algun festivo o periodo festivo (Navidad, Semana Santa, Carnavales) la
Alcaldia convocara sesion el jueves de la semana anterior o inmediata posterior. Se declara
inhabil el mes de agosto.

SEGUNDO: Asimismo, el Pleno celebrara sesion extraordinaria cuando asi lo decida el
Presidente o lo solicite la cuarta parte, al menos, del nimero legal de miembros de la
Corporacion, sin que ningun concejal pueda solicitar mas de tres anualmente. En este dltimo
caso, la celebracion de este no podra demorarse por mas de quince dias habiles desde que fuera
solicitada, no pudiendo incorporarse el asunto al orden del dia de un Pleno ordinario o de otro
extraordinario si no lo autorizan expresamente los solicitantes de la convocatoria.

Si el Presidente no convocase el Pleno extraordinario solicitado por el numero de
concejales indicado dentro del plazo sefialado, quedara automaticamente convocado para el
décimo dia habil siguiente al de la finalizacién de dicho plazo, a las doce horas, lo que sera
notificado por el Secretario de la Corporacion a todos los miembros de la misma al dia
siguiente de la finalizacion del plazo citado anteriormente. En ausencia del Presidente o de
quien legalmente le sustituya, el Pleno quedara validamente constituido siempre que concurra
el quérum requerido en la letra c) de este precepto, en cuyo caso sera presidido por el miembro
de la Corporacién de mayor edad entre los presentes.

TERCERQO: Publicar_en el Portal de Transparencia Municipal.

Ayuntamiento de Isla Cristina
CALLE Gran Via 43, ISLA CRISTINA. 21410 (Huelva). Tfno. 959331912. Fax: 959330199

NUmero: 2023-0007 Fecha: 03/10/2023

ACTA DEL PLENO

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 11 de 34

[
s
[}
NS
N~
P4
(@]
=z
z
N
N
[&]
~
I
o
©
w
z
[}
2
©
g
)
c
e}
‘©
<
=
o
>
°
Q
o

-
172
@
@

°Q
C
o

=4
|53

2
[}

e}
Q
a
©

£

2
=
o

S

]
S
o

=

=
c

9
[53
@

&2

=
3]

>




Ayuntamiento de

Isla Cristina 12

PUNTO OCTAVO: Aprobar, si procede, la creacion y composicion de las comisiones
informativas permanentes.

Es leido por la Sra. Secretaria la propuesta de acuerdo.

El Sr. Alcalde toma la palabra para comentar: Los que no habéis estado en la anterior
Corporacion, las Comisiones Informativas, la especial de cuentas siempre ha existido al ser
preceptiva y, después, si no recuerdo mal, habia cinco Comisiones diferentes.

¢Qué ha estado ocurriendo? Que practicamente somos todos los mismos los que estamos
repitiendo y los que nos mantenemos en las sesiones de las comisiones informativas.

También, a nivel administrativo, suponia un doble trabajo el tener que hacer, porque una
comision terminaba y la otra se incorporaba 15 minutos después. Entonces, hablando con la
Sra. Secretaria la posibilidad de disminuir ese trabajo también administrativo y que ademas nos
facilitaba a todos que las Comisiones Informativas pueden ser una detras de otra, con lo cual
una llevara todos los asuntos y la otra, que especificamente se tiene que mantener, que es la
Especial de Cuentas, se deja asi.

La Sra. Grao Faneca toma la palabra seguidamente para indicar: Se ha cambiado eso. O
sea, ya no hay Comisién Informativa de Urbanismo, de Servicios Sociales o de... ahora van
todas en la misma Comision.

Me da igual porque de todas formas, usted lo ha dicho, Sr. Alcalde, terminabamos una y
seguiamos con la otra. Nos da igual que vaya toda en una.

Lo que si quiero preguntar es que, se seguira manteniendo, por ejemplo, que si el titular
no va, ¢puede sustituir cualquier otro compafiero en la comision?

La Sra. Secretaria lo ha especificado al final del punto, responde el Sr. Alcalde. Pero
también ha sido siempre costumbre en este Ayuntamiento, que incluso en cualquier 6rgano
donde no puedan estar los responsables, que no se le prohiba el paso a ninguno de los
Concejales y Concejalas que quieran estar en las comisiones.

Acabado el debate, se procede a la votacion de la mocién redactada a continuacién

El articulo 38 del Reglamento de Organizacién, Funcionamiento y Régimen Juridico de
las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, (en adelante
ROF), previene que dentro de los treinta dias siguientes al de la Sesién Constitutiva de la
Corporacion, el Pleno celebrara sesion extraordinaria para resolver, entre otros puntos, sobre la
creacion y composicion de las Comisiones Informativas Permanentes.

Considerando las competencias del Ayuntamiento, se procede a crear las siguientes
comisiones informativas:

1.- COMISION ESPECIAL DE CUENTAS. -

Esta comision especial es de caracter preceptivo con arreglo al articulo 116 de la
Ley 7/1985 de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local y el 127 del ROF.
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Le corresponde examinar, estudiar e informar todas las cuentas presupuestarias y
extrapresupuestarias que deba aprobar el Pleno de la Corporacion, de acuerdo con lo
establecido en la legislacion reguladora de la contabilidad de las Entidades Locales.

2.- COMISION INFORMATIVA DE TODOS L.OS ASUNTOS. -

En esta comision se incluirdn todos los asuntos relacionados con las distintas areas
municipales.

Esta comision tendra competencias, con caracter de estudio, informe o consulta de
todos los asuntos que hayan de ser sometidos a la decision del Pleno, excepto cuando
hayan de adoptarse acuerdos por urgencia, de los que se dara cuenta en sesion posterior.

Asimismo, y teniendo en cuenta que con arreglo a la normativa vigente los distintos
Grupos han de integrarse en todas y cada una de las comisiones, atendiendo a la
proporcionalidad existente entre las diversas opciones, se considera que para dar
cumplimiento a ambas exigencias las Comisiones Informativas han de estar integradas
por el Alcalde, que asumira la Presidencia, y 10 Concejales/as mas, a saber:

GRUPO MUNICIPAL SOCIALISTA (3):
. D. Gerardo Ramos Tierra,
. D?Isabel Maria Martinez Ceada, y
. D. Jerénimo J. Sosa Sosa
GRUPO MUNICIPAL DEL PARTIDO POPULAR (3):
. D. Emiliano Cabot Diaz,
. D. Francisco B. Ruiz-Castizo Mirabent, y
. D*M.?* del Mar Hernandez Suarez.
GRUPO MUNICIPAL ANDALUCIA POR Si. (2)
.- D. Francisco Zamudio Medero, y
. D?%Isabel Lépez Diaz
GRUPO MUNICIPAL INDEPENDIENTE DE LA FIGUERETA (1)
. D?® Antonia Grao Faneca.

NUmero: 2023-0007 Fecha: 03/10/2023
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A cada Comision se adscribiran los/las Concejales/as designados/as y los/las que
propongan por escrito los/las Portavoces de los distintos Grupos, considerandose como
suplentes los/las restantes Concejales/as del Grupo, indistintamente.

Por ultimo, y dadas las funciones encomendadas a la Comisién Informativa de
todos los asuntos, se estima que deberia celebrar sus sesiones Ordinarias con una
periodicidad mensual, en los dias y horas que establezca la Presidencia, sin perjuicio de
que procedan convocatorias de Sesiones Extraordinarias o Urgentes, y con la posibilidad
de que, excepcionalmente, pueda dicha Presidencia decidir la no celebracién de Sesion
Ordinaria cuando no existan asuntos pendientes de estudio, informe o consulta.

En relacion con la Comision Especial de Cuentas, se convocara cuando
haya de someterse al pleno los asuntos que la normativa determina.

[
s
[}
NS
N~
P4
(@]
=z
z
N
N
[&]
~
I
o
©
w
z
[}
2
©
g
)
c
e}
‘©
<
=
o
>
°
Q
o

<
™
©
o
a2l
-
©
£
=)
®
o
©
c
i<l
®
43
(O
Q
L2
el
p=]
o
[7]
o
©
£
£
L
8
o
Ba
Qw©
8e
=7
o
o
‘6‘-0
o2
©C
g
G
oo
£
22
25
o
R
k]
=g
2c
£E
=
. =
5L
TG
SE
o
=2
3
© 9
>0
-
]

Estando presentes en el momento de la votacion diecinueve de los veintitin miembros de
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derecho y veinte de hecho que forman el Pleno Municipal, por unanimidad de los sefiores
asistentes (Grupos Municipales Socialista, del Partido Popular, Andalucia por Si e
Independientes la Figuereta), lo que supone la mayoria absoluta legal, se acuerda:

PRIMERO. - Constituir las dos Comisiones Informativas que se sefialan en la propuesta.

SEGUNDO. - Establecer la composicion de la Comisiones Informativas en diez
concejales/as ademas del Sr. Alcalde que sera quien las Presida, con la siguiente distribucién
por grupos:

TRES del Grupo Municipal Socialista.

TRES del Grupo Municipal Popular,

DOS del Grupo Andalucia Por Si,

UNO del Grupo Municipal Independiente La Figuereta.

Se adscribiran a cada una de ellas los/las Concejales/as antes relacionados/as, asi como
los/las que propongan por escrito los Portavoces del resto de los Grupos, considerandose como
miembros suplentes los/las restantes Concejales/as del Grupo, indistintamente. El voto en las
Comisiones sera ponderado.

TERCERO. - Fijar una periodicidad de las sesiones no superior al mes, salvo la
Especial de Cuentas, en las fechas que determine la Presidencia y adaptandose a las fechas de
celebracion de las sesiones plenarias. Todo ello, sin perjuicio de la celebracién de sesiones
extraordinarias cuando asi sea procedente y con la posibilidad de no celebrar sesiones
ordinarias cuando no existan asuntos pendientes de estudio, informe o consulta.

PUNTO NOVENO: Aprobar, si procede, las retribuciones e indemnizaciones de los
miembros de la corporacion.

Es leido por la Sra. Secretaria la siguiente propuesta de acuerdo:

El Sr. Alcalde toma la palabra para indicar: Como habéis comprobado, este afio se hace
una subida tanto a los Concejales como a los tenientes de Alcalde, de unos 300 euros.

Desde el afio 2011 evidentemente la situacion economica del Ayuntamiento no permitia
que esa remuneracion se adecuara al IPC y por eso se ha tenido en consideracion en esta
legislatura empezar, con el informe positivo como no puede ser de otra manera por parte del
Interventor municipal, de hacer esa subid.

Hemos hecho esa subida tanto para los concejales y concejalas como para los/las
Tenientes de Alcaldes, pero también ha habido una subida en los grupos politicos.

También era de recibo que los grupos politicos que estan en este Ayuntamiento tuviesen
la posibilidad de subir sus retribuciones porque, por ejemplo, la cuota fija era del00 euros
anuales, algo que era mas simbélico que otra cosa, y ese dinero es normalmente para que el
grupo politico tenga posibilidad de funcionamiento.

Por cada Concejal/Concejala Portavoz titular antes eran 485 euros si no recuerdo mal, y
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esta en 600 euros mensuales. Y, por cada concejal/la pues de 85 euros a 150 a 150 euros
mensuales.

Inicia las intervenciones la Sra. Grao Faneca, para decir: Mi intervencién para el segundo
turno.

Prosigue el Sr. Cabot Diaz para comentar: Entiendo, después de la Sra. Grao, que hay dos
turnos ¢verdad? Vale. Habra cosas que nos tendran que ir apuntando.

En principio, nosotros como les comenté, estdbamos de acuerdo en la subida de las
retribuciones de los miembros que van a ocupar Delegaciones en el Ayuntamiento porque
evidentemente no se subia desde 2011 y, después de la fase que llevamos y la etapa que
llevamos de incremento de precios y de salarios, nos parece justo.

Le agradezco el gesto, hemos tenido la posibilidad de sentarnos con los dos Portavoces de
la oposicion, porque en este caso, normalmente en el tema de los sueldos de los politicos,
siempre ha habido mucha controversia y se ha utilizado como un arma, porque creo que la
dignificacion del trabajo que se realiza en esta casa o la casa de cualquier otro Ayuntamiento,
debe ir en consonancia evidentemente con una retribucion acorde al trabajo que se realiza.

También es verdad que hay muchas ocasiones en la que ha sido complicado poder
mantener una retribucién por la situaciéon econémica y porque siempre ha sido, digamos, la
primera parte, la parte politica, la que sea reducido el tema del sueldo.

Por eso le digo que me parece de justicia. Sobre todo, me parece un buen gesto por parte
de su grupo, D. Emiliano.

También es verdad que hay que recordar que en toda negociacién hay siempre unos tira y
afloja, y también creo que el hecho de que hayamos mantenido cada Concejal en el mismo
valor, en el mismo sueldo, en la misma cuota. o como se le llame, también ha sido por parte de
la propuesta de miembros del Partido Popular del Sr. Cabot.

Creo que, por lo menos, los partidos en este caso podremos afrontar de alguna manera
mejor, mas dignas, aunque tampoco estamos hablando de unas grandes cantidades y tampoco
eso va a suponer en el montante global del presupuesto municipal un esfuerzo importante. Todo
lo contrario, se puede asumir perfectamente e incluso con posibilidades de nuevas
negociaciones en proximos presupuestos si hay posibilidades de ampliar estas cuantias.

Para iniciar la segunda ronda de intervenciones, la Sra. Grao Faneca toma la palabra para
decir: Nuestro grupo considera que la subida que se ha hecho en las Tenencias de Alcaldia y en
los Concejales y Concejalas es adecuada.

Perdone Sra. Grao, hace un inciso el Sr. Alcalde. Es que me va a echar la bronca.

No he hablado de mi sueldo, es que lo que quiero dejar claro, no vaya a ser que después
lo diga al final. Lo digo porque el sueldo del Alcalde se mantiene en la cuantia de estos cuatro
afios porque considero que 2.985 euros, que es mi retribucion, esta en consonancia.
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Nosotros consideramos que la subida que ha habido no nos parece excesiva, prosigue
diciendo en su intervencion la Sra. Grao Faneca.

Consideramos que es un sueldo mas o menos digno para aquellas personas que estan
liberadas con una dedicacion durante todo el dia. Ademas estamos hablando de un pueblo de
22.000 habitantes que, a parte de la liberacion del horario, esta la responsabilidad que deben
tener estos Concejales que estan gobernando en el Ayuntamiento de Isla Cristina.

Lo que yo preguntaria es, si la situacion econdmica del Ayuntamiento lo permite. Es la
Unica duda. EI que creamos que es justo que un/una Teniente de Alcalde cobre 2.300 euros, que
es un sueldo normal de cualquier trabajador, y el concejal de 2000 euros pase de 1700 a 2000,
vuelvo a repetir que no me parece excesivo. Que el Alcalde cobre 2.950 tampoco, pero también
sabemos que es que la ley no permite que sea mas. La ley desde hace unos afios no permite que
un Alcalde se pueda poner el sueldo que quiera. Estan regulado los limites.

Es cierto que hemos tenido una reunién anterior a este pleno, porque en este pleno no es
necesario tener una Comision Informativa, pero si es cierto que el Sr. Alcalde, el Equipo de
Gobierno, ha creido oportuno reunirse con los Portavoces para presentarnos esta propuesta.

Pero veo que ha habido un cambio en la propuesta que se nos hizo a los Portavoces.
Recuerdo que la subida que habia para el para el grupo por Concejal era 100 euros, que la
habéis subido a 150. Pero también es cierto que en esa propuesta venian los Concejales incluido
el Portavoz, y aqui, en el documento, pone por Concejal, no por Portavoz. En la reuniéon que
tuvimos venia incluido el Portavoz. Porque si es asi, si es el Concejal y el Portavoz no percibe
esa asignacién por grupo, nos quedamos igual que estdbamos antes. Lo ha subido a 150, queda
igual.

Entonces, esa es la duda que tengo. Pero por lo demas pienso que son unos sueldos mas o
menos acordes, como debe de ser, no son unos sueldos excesivos, creo que son unos sueldos
donde no debemos de hacer politica con ello.

La verdad, si fueron un sueldo excesivo, yo seria la primera que estaria aqui diciendo lo
que tenga que decir.

Y la unica duda que me quedaba es exactamente eso y saber que, aunque tenemos el
informe favorable de Intervencion donde dice que si es factible el llevar a cabo esta subida, la
duda mia es esa, que con tanto que hemos discutido en la Corporacién anterior, que hay
Delegaciones, por ejemplo, que necesitaria una ampliaciéon de mayor numero de trabajadores y
que no se puede hacer porque la situacion econémica de este Ayuntamiento no lo permite, pues
esa es mi pregunta, si no lo podemos permitir aunque sea pequefia la subida.

Sra. Grao, le aclaro un poco porque es verdad que en la propuesta que teniamos nosotros
encima de la mesa esta por cada concejal y concejala, dice el Sr. Alcalde al tomar la palabra.

Ayer, repasando con la Intervencion, le dijimos que no, que no era asi, realmente se
incluian todos los concejales/as y el/la Portavoz, digamos, va aparte. Aparecia asi porque en la
propuesta que yo le paso a €l no es la misma que manejabamos nosotros, sino que venia
diferente y él lo incorpor6 de esa manera.

Entonces serian 150 euros por, el nimero de concejales/as, aparte de lo que seria el
Portavoz.

Es verdad que la primera propuesta eran 200 euros los concejales y concejalas del Equipo
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de Gobierno y 100 los de la oposicion, y lo que hemos hecho, como est4 hecha la modificacién
presupuestaria, haberlo ajustado a los 150 euros, como digo, manteniendo el Concejal ademas
del Portavoz.

El Alcalde no esta en el limite. Cada afio se va cambiando y habria posibilidades de subir
hasta los 60 y no sé cuantos mil euros, que es lo que dice ahora mismo la ley de presupuesto,
pero se ha mantenido en esa misma cantidad.

Y lo tercero, y creo que mas importante, nosotros estamos elaborando cada presupuesto,
cada anualidad, como usted bien sabe, en el presupuesto se incorporan aquellas plazas que
podemos conforme a las tasas de reposicion que tenemos en el Ayuntamiento son aquellas
personas que se jubilan en el Ayuntamiento. Por ejemplo, si el afio pasado fueron siete
personas, esas siete personas se vuelven a incorporar evidentemente con su proceso selectivo.

Si no fuera asi, si dependiera de que esas personas se contrataran en base al sueldo de los
concejales/as, le aseguro que no podria ser. Es mas, lo que hemos hecho también durante toda
la legislatura, ha sido que cualquier persona que esté de baja con un tiempo mas que prudencial,
un mes, mes y pico, se sustituye. Antes no habia posibilidad como usted bien sabe. Personas
que se tal, habia que esperar a que se pusiera buena. Ahora afortunadamente eso se puede
resolver, con lo cual garantizamos ahi que el personal sea el que es y que cada afio, si hay
alguna plaza que se jubila y se necesita otra en otro servicio y donde esa jubilacién no es tan
necesaria, pues se hace también la modificaciéon. Como veréis en la plantilla del personal, cada
afio se recogen las plazas que realmente hacen falta en los procesos de contratacién.

A continuacién, es el Sr. Cabot Diaz, del Grupo P. Popular el que toma la palabra,
diciendo: En principio, tal y como comentamos y dijimos en la investidura en el Pleno de
Constitucion, nos tendrian al lado cuando creamos que asi fuera. Entonces agradecemos la
capacidad de negociacion, que al principio era, como ya comentaba la Sra. Grao, a nuestro
parecer era discriminatoria y era injusta la distribucion de la asignacion al grupo por concejal y
agradecemos que se haya negociado y que se haya llegado a ese acuerdo.

Creo que asi nos van a tener siempre al lado. Si podemos negociar y hablar estaremos
juntos nosotros.

Estamos de acuerdo con la subida, pero al mismo tiempo volvemos con el mismo
discurso que fiscalizaremos mads ain. Es decir, nos parece un sueldo razonable y justo pero
también importante. Y esa dedicacion que tenéis los compafieros concejales con Delegaciones,
va a hacer que estemos muy atentos.

También una cosa. Creo que, a nosotros, como veréis a lo largo de los Plenos, no nos
ruboriza hablar de dinero. No pasa nada por hablar de sueldo, eso es normal. Hay gente que
trabaja aqui y tiene que cobrar su dinero. Pero creo que deberiamos de hablar de cantidades
brutas y no liquidas. Es decir, que si un concejal/la gana 2.300 euros liquidos no sabemos
realmente cuanto esta costando al Ayuntamiento porque cada persona tendra unas deducciones
y unas circunstancias fiscales que modifican. Entonces, creo que no tendria que haber ningtin
rubor en decir que un/una Teniente de Alcalde le va a suponer el Ayuntamiento 45.000 euros al
afio y se puede decir, no pasa nada, y que un Concejal 38.000 euros. A partir de ahi, las
deducciones que tengan cada uno o lo que tenga que cobrar cada uno sera en las condiciones
fiscales que tenga cada concejal/la.
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Tenia apuntado también lo de los/las Portavoces, de si la asignacion también era de 150
euros para el/la Portavoz, y me parece correcto.

En principio nos parece bien y desearos suerte a los compafieros y compafieras que vayais
a trabajar en esta legislatura, que os exigiremos, pero también os deseamos los mayores éxitos
y esperamos que el dinero invertido sea provechoso.

Muchas gracias.

Prosigue el Sr. Zamudio Medero, haciendo uso de su turno intervencion, comentando:
Creo que las posiciones de los grupos y del Equipo de Gobierno estan claras. Me alegro de que
vaya a ver un consenso, probablemente, no lo sé hasta la votacion, un consenso absoluto. No lo
sé, tengo ciertas dudas con el PIF lo que va a votar al final, si opta por el si o por la extension.
Pero bueno, queda poco para saberlo. De todas formas, me alegro. Creo que, en la politica
municipal, de las cosas que hemos hecho mal todos los grupos politicos a lo largo de la historia,
y que se sigue haciendo mal en muchos sitios, y por eso me alegro de que en mi pueblo hoy no,
se utilice como arma arrojadiza los sueldos. Entonces, creo que siempre se ha hecho un flaco
favor a la propia clase politica porque hemos dado a veces las sensaciones de que no
merecemos el tener una responsabilidad junto con un trabajo, el que tengamos una retribucién
logica dentro de una normalidad. Siempre se ha utilizado en la historia y se sigue utilizando.

Espafia, como ya se sabe, es uno de los paises donde los politicos cobran menos de
Europa. Espero que la administracion, por aquello también de la responsabilidad. que se asuma
con las correspondientes retribuciones, pues que se vayan cambiando y nos acerquemos mas a
Europa.

Es inconcebible que un presidente de un gobierno, del color que sea, gane lo que gana en
Espafia. Eso es inconcebible, que cargos que nombra el Presidente, cobren cuatro veces mas
que el propio Presidente, sea del color que sea.

Estamos hablando de politica municipal y aqui también tenemos su historia. La primera
vez que se liber6 un Alcalde fue algo escandaloso. Las Corporaciones hemos estado trabajando
muchisimos afios sin retribuciones y llegé la hora en que tenia que tener retribuciones y lo
defendimos, y yo el primero.

Hablo con mucha claridad porque tanto la Sra. Vieira como yo no percibimos ni un duro
de este Ayuntamiento, tenemos también responsabilidades y podemos hablar con mas libertad
porque no podiamos estar defendiendo una posicién personal.

También, rizando el rizo, y le preguntaria a la Sra. Secretaria, que es una cosa que ya se
sabe que, nunca se hace en una sesion plenaria, para que conteste la Secretaria, me pareceria
una falta de deferencia, pero lo digo en referencia a que que cuando hay un tema que es de
interés de un Concejal, se debe de ausentar, yo creo que nos podiamos quedar en el Pleno nada
mas que la Sra. Viera y yo en estos momentos porque todo el mundo tiene un interés manifiesto
de una forma o de otra, o sea por grupo o sea por Concejal; pero no vamos a rizar el rizos y,
que ademas, no tiene ningtin sentido.

También me uno a lo que ha dicho el Sr. Alcalde a la posicion del Partido Popular a
través de su Portavoz. Creo que hacer politica con mayuscula hace falta. Decir que es normal
que un Concejal, concejala, o un/una Teniente de Alcalde o un Alcalde o Alcaldesa esté
retribuido/a dentro de una racionalidad y dentro de los margenes de la ley es bueno y que se
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apruebe, me parece un gesto muy loable porque cuando prevalece la politica de oposicion
miope, que también la hemos hecho todo el mundo, incluido yo, “nosotros no aprobamos, que
vamos a probar a esta gente los sueldos, le decimos que cobran mucho y se dice que no”.

Realmente no pongo el punto en el sueldo. Pongo el punto en lo que ha dicho D.
Emiliano, Portavoz del Partido Popular, en la responsabilidad que lleva el tener un sueldo
municipal, la responsabilidad en esa gestién, y ahi es donde tiene que estar la exigencia.

Me parece también oportuna la pregunta que hace Dfia. Antonia Grao: ¢realmente hay
capacidad econémica para este aumento, aunque sea después de tantisimos afios, 300 euros en
tres Tenientes de Alcalde y 300 euros en tres concejalias, porque la Alcaldia se queda
exactamente igual?

Ha dado la respuesta el Sr. Alcalde. Lo primero que hemos dicho es en el tema de
reposicion de la plantilla municipal. Para que los servicios se mejoren tenemos garantizado en
Capitulo I la solvencia suficiente. Sabéis que en la parte de los cargos publicos va también a
Capitulo [, no asi la de los grupos que va en el IV, si no me equivoco, y por lo tanto se ha hecho
el ajuste y hay suficiencia econémica para la reposicion de tasas de personal en el 2023-2024,
también lo hemos dicho.

Y los grupos, creo que también era justo que por parte del Equipo de Gobierno, ahora al
contrario, hayamos sido permeables a una sensacion que teniamos que romper. Las
negociaciones siempre eran de costumbres y evidentemente al no estar constituida una
Comision de Portavoces, si nos reunimos es por voluntad. La Alcaldia llama por voluntad a los
Portavoces, en la que estuve pero, qué ocurria, que cuando no habia acuerdo o la posicién tanto
de una parte que he dicho antes, que no es precisamente la que habéis demostrado vosotros de
decir no y no y no; pues por la posicion también se enroscaba el Equipo de Gobierno y decia:
pues os damos lo minimo. Y asi es y asi ha ocurrido aqui y en todos los Ayuntamientos.

Ahi viene esa cuantia, que en mas que variable, que no quiero calificarla, pero sabéis
todos a la que me estoy refiriendo, de decirle a los grupos politicos 100 euros al afio era
impresentable por decir otra. Se ha cambiado y se ha dicho1200 euros, al menos 100 euros al
mes.

Los Concejales y concejalas también, de 85 euros, pues se ha permitido 150. Es verdad
que habia una propuesta al Equipo de Gobierno donde haciamos una distincion entre
Concejales de Oposicion y Concejales con Delegaciones, y habia una alternativa que se
planted, no aceptada por el Partido Popular, y se le dice: nos dais una alternativa, si la tenéis,
antes del Pleno. Se ha hecho una alternativa que creo que ha sido razonable. Y, en definitiva, al
Portavoz también se le ha subido, que va dentro del grupo.

Y, la pregunta es: ¢El esfuerzo que se hace con los grupos politicos de financiacion
garantiza las obligaciones que tiene el Ayuntamiento? ¢La suficiencia econémica del
Ayuntamiento es suficiente, vamos a repetir la palabra, para la subida de los grupos politicos?

Si, también es suficiente, también lo hemos estudiado en el capitulo IV de Transferencia.
Muchas gracias.

A continuacién, toma la palabra el Sr. Portavoz perteneciente al Grupo Municipal
Socialista, D. Gerardo D. Ramos Tierra, para decir: Buenas tardes a todos. Aprovecho para
saludaros y, en mi debut como Portavoz del Grupo Municipal Socialista, prometo ser conciso y
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breve. No os asustéis.

Unicamente queria saludaros a todos y me alegra que esta mocién que suele ser peliaguda
a la hora de hablar del tema econémico, me quedo con las palabras del Portavoz del Partido
Popular, D. Emiliano, de que tenemos que dignificar la imagen de los politicos tanto del Equipo
de Gobierno como en general de la Corporacién, de darle una seriedad, una formalidad a
nuestras responsabilidades y, como él ha dicho, el éxito nuestro, en nuestras Delegaciones,
nuestra implicacion, nuestro esfuerzo, son éxitos para todos.

Creo que la mocion es acertada porque hacia bastante tiempo que no se revisaba el tema
econdmico y creo que también hay que dignificar la figura del empleado ptblico, del servidor
publico en este caso, a la responsabilidad, al esfuerzo que dia a dia tenemos y creo que también
es de sentido comin que los partidos, los grupos de la Corporacion, también dignifiquen un
poquito su aspecto econémico para poder llevar un funcionamiento mucho mas comodo.

Como he dicho, me gusta mucho este talante, esta cordialidad, que dentro de cada rol que
tiene cada uno, tanto en oposicion como Equipo de Gobierno, podamos llegar a acuerdo vy,
como he dicho antes, el sentido comin sea lo que nos lleve, que redundara en beneficio de
todas las decisiones que tomamos aqui.

Finalizado el debate de la mocién que esta redactada a continuacién, se procede a la
votacion de la misma:

En cumplimiento de lo preceptuado en los articulos 73.3 y 75.1 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local relativos a los derechos econémicos a
percibir por los grupos politicos y las retribuciones de los miembros de las Corporaciones
locales por el ejercicio de sus cargos, asi como lo establecido en la Ley 31/2022, de 23 de
diciembre, de Presupuestos Generales del Estado y la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de
Racionalidad y Sostenibilidad de la Administracion Local.

El gasto ha sido sometido a la fiscalizacién previa con informe favorable de la
Intervencion.

Estando presentes en el momento de la votacion diecinueve de los veintiin miembros de
derecho y veinte de hecho que forman el Pleno Municipal, por dieciséis votos a favor (Grupos
Municipales Socialista, Andalucia por Si y del Partido Popular) y tres abstenciones (Grupos
Municipal Independientes la Figuereta), lo que supone la mayoria absoluta legal, se acuerda:

Primero. - Aprobar los siguientes cargos corporativos a desempefiar en régimen de
dedicacién exclusiva, en un total de 7 cargos, con las retribuciones que a continuacion se
detallan, y con efectos de 17 de junio de 2023,

- Segundo Teniente de Alcalde: 2.300,00 euros liquidos mensuales pagaderos en
catorce pagas.

- Tercer Teniente de Alcalde: 2.300,00 euros liquidos mensuales pagaderos en
catorce pagas.

- Cuarto Teniente de Alcalde: 2.300,00 euros liquidos mensuales pagaderos en
catorce pagas.
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- 3 cargos de concejal o concejala con Delegacion: 2.000,00 euros liquidos
mensuales pagaderos en 14 pagas.

- Alcaldia, se mantiene: 2.985,00 euros liquidos mensuales.

Segundo. - Aprobar los siguientes cargos corporativos a desempefiar en régimen de
dedicacién parcial, con una dedicacion del 75%:

. 1 cargo de teniente alcalde (5°), con dedicacion del 75% y una retribucion del 75
por ciento de 2.300,00 euros liquidos pagaderos en 14 pagas.

. 1 cargo de concejal o concejala con dedicacién del 50% y una retribucién del 50
por ciento de 2.000,00 euros liquidos mensuales pagaderos en 14 pagas. En este
caso, y de conformidad con el articulo 75.2 de la Ley 7/85 de 2 de abril, como
personal de Administracion Publica su dedicacion del 50% se realizara fuera de la
jornada laboral que tenga asignada en su centro de trabajo, comunicandole este
acuerdo, en los términos del art® 5 de la Ley 53/84, de 26 de diciembre, de
incompatibilidad de personal al servicio de las Administraciones Publicas.

Tercero. - Establecer el siguiente régimen de asignaciones para los Grupos Politicos:
. Cuota fija: 1.200 euros/afio por grupo politico.
. Cuota variable:
a. Por Concejal portavoz titular: 600 euros/mensual.
b. Por cada Concejal: 150 euros/mensual.

Cuarto. - Aprobar en concepto de dietas y gastos de viaje las cantidades que vienen
establecidas en las Bases de Ejecucion del presupuesto vigente en cada momento.

Quinto. - Publicar el presente acuerdo en el Boletin Oficial de la Provincia y en el Portal
de Transparencia Municipal.

Sexto. - Que por los Servicios Econémicos del Ayuntamiento se proceda a realizar las
adecuaciones presupuestarias que sean necesarias para la ejecucion del presente acuerdo.

PUNTO DECIMO: Aprobar, si procede, el nombramiento de representantes de la
administracion en distintos érganos colegiados.

Es leido por la Sra. Secretaria la propuesta de acuerdo.

Toma la palabra la Sra. Grao Faneca para comentar: Bueno, yo creo que aqui hay poco
que decir.

Es la representacion que el Equipo de Gobierno quiere y, los poquitos que estamos de la
oposicion, pues son los representantes de la oposicion que queremos. O sea, que poco podemos
decir, es una responsabilidad vuestra.
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Seguidamente, haciendo uso de su turno de intervencion, toma la palabra el Sr. Cabot
Diaz, para decir: Nosotros, teniendo en cuenta en la comunicacion que se hizo al principio
donde se designaban las Delegaciones a los concejales, no tuvimos oportunidad de comentarla.
Ahora no es el punto, pero si es verdad que para opinar de estas Comisiones y las
personas asignadas, pues si es importante saber, o por lo menos es nuestra opinién, es que las
Concejalias y las Delegaciones han sido, a nuestro punto de vista, muy continuista, habian
cosas que no nos gustaban antes como se hicieron y siguen las mismas personas, y las que han
entrado nuevas, que para nosotros algunas tenian un perfil muy claro, pues no van a desarrollar
la funcién para la que, a nuestro criterio, estan mas preparados.

Entonces, eso se transmite en la representacion en estas comisiones, que hay personas
que, dadas las Delegaciones que llevan, que a nuestro juicio no es su perfil mas adecuado, pues
participan en comisiones a las que creo que no concuerdan mucho con su perfil.

Mas alla de eso, nosotros participaremos, como la Sra. Grao, en las pocas que nos
corresponden, y nada mas que afadir.

El Sr. Alcalde toma la palabra, a continuacion, para indicar: Dijo en el anterior punto una
cosa que ahora viene un poco al hilo de lo que estas comentando. Lo apunté porque me gusté la
palabra y digo: voy a aprovecharla para cuando me dé fuerte en la cabeza, que era: la capacidad
de negociacion, vamos a tener capacidad de dialogo y todo ese tipo de historias. Se me ha ido la
palabra.

Son cosas que legalmente se pueden hacer pero que habra momentos en el que el criterio
vuestro y el nuestro sea diferente, pero no por ello dejan de ser cosas legales.

En esto ocurre lo mismo. La capacidad y la posibilidad de dejar Delegaciones a
determinadas personas, evidentemente es una labor, en este caso, de este Alcalde y la Primera
Tenencia de Alcaldia porque hemos negociado las diferentes areas y demas.

Siempre he puesto por encima de que puedan saber mas o que podamos saber mas o
menos de un area, que la persona responsable que esté al frente debe tener capacidad de
didlogo, tener mucho sentido comin y después capacidad de trabajo. Porque si fuera por
conocimientos muchas veces del area que lleva, ni siquiera nosotros, cuando nos hemos
presentado a la Alcaldia, teniamos la capacidad o teniamos los conocimientos que nos
permitieran llevar hacia delante esto si no nos amparamos sobre todo en esa faceta, en la parte
técnica por supuesto y en la capacidad de dialogo, muchas veces de generosidad y sobre todo
también de llegar a entendimiento y sentido comtn. El sentido comtn tiene que ser prioritario
por encima de las cosas.

Entonces, bueno, entiendo que a lo mejor con las piezas que nosotros tenemos hubiera
hecho una composicién diferente, pero le aseguro que la composicion que hay es una
composiciéon que a mi particularmente y también al Sr. Zamudio, en este caso, que somos los
que hemos negociado, nos da garantia de que puede salir el trabajo hacia adelante.

Ojala no nos equivoquemos.

No iba a entrar en el tema porque creo que, como dije al principio, es responsabilidad del
Equipo de Gobierno, dice la Sra. Grao Faneca al tomar la palabra.
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Y sigo pensando lo mismo. A mi me puede gustar mas que un concejal lleve x
Delegacion porque piense que haya otra persona que lo pueda llevar mejor, pero no es mi
responsabilidad en este momento, la responsabilidad es vuestra.

Creo que el tema de decir capacidad, porque son nuevos los que han entrado, yo discrepo
mucho de lo que dice el Sr. Cabot. Lo digo por la experiencia mia.

Pienso que a todo el mundo cuando entra nuevo hay que darle la oportunidad de que
demuestre su capacidad de trabajo, que eso es lo importante. Ni siquiera la preparacion, sino la
capacidad que tenga de trabajar.

Para mi, que un concejal ya entra ahora nuevo y empiece, pues tuve esa misma
oportunidad. Muchos en aquel momento no apostaron por mi, todavia a lo mejor después de
tantos afios habra personas que piensen que no estoy capacitada para, como muchos pensaban
cuando asumi la Alcaldia, para llevar la Alcaldia.

Pero creo que en estos treinta y tantos afios he demostrado suficientemente a aquellas
personas que no creian en mi, que tuve la capacidad y la dedicacion suficiente a este
Ayuntamiento para llevar las Delegaciones que en su momento, el Alcalde que en aquel
momento era el Sr. Zamudio, deleg6 en mi.

Por eso, a todo el que entra nuevo, le doy esa oportunidad de que tengéis que demostrarlo
y, creo que cuando se entra con ganas de trabajar y de luchar se consigue. Se consigue porque
siempre se tiene al lado a algun compafiero que tiene mas experiencia y que esta dispuesta a
echarte una mano y esta dispuesto a ensefiarte.

Por eso he dicho que es una responsabilidad vuestra. Podria decir ahora mismo que me ha
sorprendido muchisimo que se le haya quitado a una Concejala, por ejemplo, Presidencia. ¢Por
qué me puede sorprender? Porque he observado que durante estos cuatro afios fue una
concejala que llevo perfectamente Presidencia, que tiene ya una experiencia en esa Delegacion.

Pero considero que si el Alcalde, que es el que tiene que delegar, considera que tiene que
darsela a otra compafiera y que esa compafiera demuestre si ésta también puede llevarla como
la llevé la anterior, pues chapo.

Nunca voy a decir, porque lo he vivido en mis carnes, que una persona, por tener mas
preparacion o menos preparacion, esta mas capacitada o menos capacitada. Pienso que el
tiempo es el que da la razon y la quita, y el tiempo nos demostrara si esa persona ha merecido
llevar esas Delegaciones y ha sido capaz, ha sido responsable y trabajadora para llevarla y ya
después se vera.

Por eso en mi primera intervencion dije que es una responsabilidad del Equipo de
Gobierno y nosotros aqui, como oposicion, si esa persona no esta respondiendo como debe de
responder en su trabajo, porque ademas esta liberada, y es el momento de fiscalizar si ese
sueldo que se ha aprobado anteriormente lo esta desarrollando en su trabajo como lo tiene que
hacer; y si no, desde esta oposicion criticarla cuando llegue el momento, y no ahora, en los
inicios, que todavia no sabemos cémo va a responder ese compaiiero.

Nada mas.

Continta el Sr. Cabot Diaz, del grupo P. Popular para decir: Creo que, o bien no me he
explicado bien o esta malinterpretando mis palabras.
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Supongo y doy por hecho que los que estamos aqui cualquiera podria ser hasta Alcalde.
Es decir, que aqui los 21, si nos presentamos y nos han elegido, cualquiera puede representar
cualquier Delegacion.

Lo tnico que estoy diciendo es que, dentro del Equipo, yo optimizaria el equipo de otra
manera. Es mi opinion y estamos votando una mocién ademas. Entonces es mi opinion.

Aqui, en ningin momento, he intentado minusvalorar a nadie. Los que estamos aqui
podemos llevar cualquier Delegacion. No me cabe ninguna duda. Y la valia y las ganas de
trabajar y las ganas de hacer lo mejor por Isla Cristina la tenemos todos, si no, creo que no
estariamos aqui.

Pero no estamos hablando de eso. Simplemente he dicho que hay perfiles que pondria en
otro sitio, entendiendo que estamos votando y estamos charlando y creo que aqui estamos para
opinar. Si fuese Alcalde. No lo soy el. El Sr. Alcalde y el Sr. Zamudio decidiran donde va cada
uno.

Pero si tenemos el derecho de opinar y decir que estas personas asignadas a estas
comisiones, pues no nos parece la mas ideales. No es despreciar a nadie ni hablar de que nadie
esté cualificado.

Y creo que todo el mundo sabe perfectamente a lo que me refiero y en ningtin momento
he querido decir, y no creo que se me haya entendido asi, que hay personas mas preparadas que
otras en este Equipo de Gobierno.

Esta opinién me gustaria que quedara clara. Gracias.

Prosigue el Sr. Zamudio Medero, para comentar: Creo que, sinceramente, que todo esta
dicho y no cabe malas interpretaciones ni intencionalidades diferentes a las que se exponen por
cada Portavoz.

Realmente, en este punto, lo que estamos nombrando es a los representantes del Equipo
de Gobierno que representamos al Ayuntamiento en los diferentes 6rganos de las
administraciones.

Y si es verdad que lo normal es que sean los que forman parte de este Equipo de
Gobierno los que vayan a todos esos 6rganos. No es usual que vayan miembros de la oposicion
a esos 6rganos salvo algunos que por el estatuto lo obliga, como por ejemplo la Mancomunidad
de Islantilla que obliga en sus estatutos a que tenga que ir un representante de cada grupo
politico a la asamblea; pero en los demas, pues no.

Lo que pasa, que el Portavoz del Partido Popular, D. Emiliano, bien a aprovechado, no
pudo hablar antes porque no era aprobacién, era solamente dar cuenta al tema de las
Delegaciones, para dar su opinion libre de lo que él haria si organizara. Y Dfia. Antonia ha
dado una disquisicién sobre las capacidades y lo que ella entiende, que también la oportunidad
que tiene que tener una persona que entra de nuevo, por supuesto que si, a llevar cualquier
Delegacion que estime conveniente el propio Equipo de Gobierno, que es quien organiza.

Pero esto se cierra diciendo que la capacidad de autoorganizacion de un Ayuntamiento la
tiene el Equipo de Gobierno, y nosotros intentamos hacerlo lo mejor posible dentro de las
posibilidades que tiene. Porque no se le escapa que cuando no hay una mayoria absoluta y tiene
que negociar, a lo mejor, ni yo ni el propio Alcalde estamos de acuerdo al 100% en todo el
reparto de Delegaciones. Creo que, seguro, que no hay un pacto donde se dé el 100% nunca
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jamas. Y, sin embargo, llegamos a un acuerdo porque es la tinica forma de gobernar con un
consenso. Pero también voy a mas, que he tenido mayoria absoluta como ha dicho Diia.
Antonia Grao. No nos vayamos a creer que la mayoria absoluta es la panacea. También en la
mayoria absoluta, ademas todos de la misma casa, hay mas problemas incluso que cuando hay
que repartir entre dos. Pero bueno, cuando tengan mayoria absoluta ya lo viviréis.

Espera que la tenga algtin dia, usted ha estado en la mayoria y lo sabe.

Bendito el problema de tener mayoria absoluta, que seran otros problemas evidentemente,
creo que ha quedado perfectamente claro, indica el Sr. Alcalde al tomar la palabra.

El Sr. Cabot ha dicho lo que tiene que decir igual que la Sra. Grao, igual que el Sr.
Zamudio, y como nos toca a nosotros gestionar, y en este caso ponernos de acuerdo en las
diferentes responsabilidades que tenemos en los érganos de representacién, estoy convencido
que el trabajo de mis Concejales y Concejalas va a estar a la altura y va a ser provechoso, sobre
todo, y no nos perdamos de vista ya no para nosotros sino para el pueblo de Isla Cristina, que
para eso estamos aqui.

Finalizadas las intervenciones de la mocion, se procede a realizar la votacion de la
mocion que esta transcrita a continuacion:

En cumplimiento de lo preceptuado en el articulo 38 c) del Reglamento de Organizacion,
Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto
2568/1986, de 28 de noviembre corresponde proceder al nombramiento de representantes de la
Corporacién en Organos Colegiados, que sean de la competencia del Pleno.

Estando presentes en el momento de la votacion diecinueve de los veintitin miembros de
derecho y veinte de hecho que lo forman, por once votos a favor (Grupos Municipales
Socialista y Andalucia por Si) y ocho abstenciones (Grupos Municipales del Partido Popular e
Independientes la Figuereta), lo que supone la mayoria absoluta legal, se acuerda:

PRIMERQO. - Designar como representantes del Ayuntamiento en los organismos que se
citan, a los concejales, concejalas, empleados/as publicos siguientes:

1°.- Junta de Gobierno de la Mancomunidad de Islantilla: (dos vocales y un técnico)
1° Vocal: D. Francisco Zamudio Medero, Primer Teniente de Alcalde
2° Vocal: D* Ana M? Vieira Contreras, Concejala Equipo Gobierno
Técnico: D* Cinta Infante Sera. Jefa Seccién Servicios Juridicos Urbanismo.

2°.- Asamblea General de la Mancomunidad de Islantilla, a propuesta de cada Grupo
Municipal efectivamente constituido:

D. Francisco Zamudio Medero. Primer Teniente de Alcalde, Grupo Municipal
Andalucia por Si.

D? Ana M? Vieira Contreras. Concejala Equipo Gobierno Grupo Municipal
Socialista.

D. Emiliano Cabot Diaz. Concejal Portavoz Grupo Municipal Partido Popular
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D? Antonia Grao Faneca, Concejala Portavoz Grupo Municipal Independiente
la Figuereta.

3°.- En la Fundacion Centro de Estudios Marinos: D. José Manuel Lopez Rodriguez.

4°.- En el Centro de Participacién Activa: D. Gerardo Ramos Tierra.

5°- En el CPCI de Huelva, Consorcio Provincial contra Incendios y Salvamentos de Huelva:
Titular: D. Genaro Orta Pérez.
Suplente: D. José Alejandro Pérez Boa

6°.- En el Colegio Reina Maria Cristina: D. Jerénimo J. Sosa Sosa.

7°.- En el Colegio Nuestra Sra. del Carmen: D. Gerardo Rameos Tierra.

8°.- En el Colegio El Molino: D. José Manuel Lépez Rodriguez.

9°.- En el Colegio Sebastian Urbano Vazquez: D* Maria Botello Luis.

10°.- En el Colegio Angel Pérez: D Isabel Maria Martinez Ceada.

11°.- En el Colegio El Platero: D* M? del Carmen Beltran Garcia.

12°.- En el Colegio La Higuerita de Pozo del Camino: D® Isabel Lopez Diaz.

13°.- En el Colegio Pedro de Lope de La Redondela: D. Alejandro Pérez Boa.

14°.- En el Conservatorio de Musica: D. Maria del Carmen Beltran Garcia.

15°- Escuelas Infantiles los Pitufos, El Castillo, Clarines, La Gaviota, La Higuerita, La
Marea, Mimo, Mickey Mouse y Ntra. Sra. del Rosario: D* Maria del Carmen Beltran
Garcia.

16°.- Escuela Infantil La Cigiiefia: D. Alejandro Pérez Boa.

17°.- Instituto de Formacion Profesional Nautico Pesquera del Instituto Social de la Marina:
titular D. Genaro Orta Pérez y suplente D* Isabel M? Martinez Ceada.

18°.- Instituto Gale6n: D* Maria del Carmen Beltran Garcia.

19°.- Instituto Padre J. Miravent: D* Maria del Carmen Beltran Garcia.
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20°.- Patronato Provincial de Turismo: D. Genaro Orta Pérez, D. Francisco Zamudio
Medero y D? Isabel Lopez Diaz.

21°.- Comision Local de Absentismo: D. Genaro Orta Pérez, D. Francisco Zamudio
Medero, D° Maria del Carmen Beltran Garcia y D Gerardo Ramos Tierra.

22°.- Comision Provincial de Absentismo Escolar: D. Genaro Orta Pérez, D. Francisco
Zamudio Medero y suplente D* Maria del Carmen Beltran Garcia.

23°.- Consejo Escolar Municipal: D. Jenaro Orta Pérez, D. Francisco Zamudio Medero y
D? Maria del Carmen Beltran Garcia.

24°.- Grupo de Desarrollo Rural de la Costa Occidental de Huelva GUADI-ODIEL.

En la Asamblea General de Socios y en la Junta Directiva; Titular D. Genaro
Orta Pérez y suplente D Isabel Maria Martinez Ceada.

COMISION TECNICA: Juan Manuel Larrauri Herrero, funcionario, como
personal de la comision técnica.

25°.- Consorcio para la Eliminacién de Residuos Plasticos y Biomasas:
En la Junta Rectora: D. Genaro Orta Pérez y José Manuel L.opez Rodriguez.
En la Comision Ejecutiva es: José Manuel Lopez Rodriguez.
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26°.- Asociacion de Desarrollo Pesquero Costaluz: D. Genaro Orta Pérez, Isabel M?
Martinez Ceada.

27°.- Consorcio de Turismo Sostenible de la Costa Occidental:

Asamblea General: D. Genaro Orta Pérez, Francisco Zamudio Medero y D?
Isabel Lépez Diaz.

Consejo de Administracion: D. Genaro Orta Pérez.

28°.- Asociacién de Turismo Sostenible de la Costa Occidental de Huelva, ATURCOST: D.
Genaro Orta Pérez, D. Francisco Zamudio Medero y D? Isabel Lopez Diaz.

29°.- Comision de Calificacion Ambiental:

D? Susana Lopez Rodriguez,

D. José Manuel Franco Pérez,

D. Manuel Delgado Angulo,

D? Cinta Infante Sera,

D. Antonio Elias Contreras y

D. José Manuel Lopez Rodriguez.
30°.- Junta de Compensacion del Sector Industrial “La Dehesa”. D. Genaro Orta Pérez y D.
Francisco Zamudio Medero.
31°.- Junta de Compensacion del sector industrial “SUBLEO 2 Empalme Sur”. D. Genaro
Orta Pérez y D. Francisco Zamudio Medero.
32°.- Junta de Compensacion del sector industrial “SUBLEO 3 Pino Grande”. D. Genaro
Orta Pérez y D. Francisco Zamudio Medero.
33°.- Mesa de la Ruta de Blas Infante: D. José Manuel Lopez Diaz y D? Isabel Lopez Diaz.
34°.- Fundacion “Centro de Innovacion y Tecnologia de la Pesca y Transformacién de
Productos Pesqueros” GARUM, como Patrono, la representacion recae en la Alcaldia.

NUmero: 2023-0007 Fecha: 03/10/2023

ACTA DEL PLENO

Seran suplentes de cada uno de los designados cualquiera de los Concejales/as.

35°.- Consejo Territorial de la Propiedad Inmobiliaria: D. Genaro Orta Pérez como Titular
y D? Isabel Maria Martinez Ceada como suplente.

36°.- Consorcio de Transportes Metropolitano Costa de Huelva: D. Genaro Orta Pérez
como titular y D. Gerardo Ramos Tierra como suplente.

37°- CEPE MIRAMAR (adultos): D* Maria del Carmen Beltran Garcia.
38°.- Consejo Local de Patrimonio:
- Presidente, D. Genaro Orta Pérez.
- Vicepresidente, D. José Manuel Lopez Rodriguez.
- Representantes de los distintos grupos municipales, que son:
- D. Gerardo D. Ramos Tierra (Grupo Municipal Socialista)
. D?Isabel Lopez Diaz (Grupo Municipal Andalucia Por Si)

- D. Francisco B. Ruiz-Castizo Mirabent (Grupo Municipal del Partido
Popular)

« D. Carlos Guarch Leon (Grupo Municipal Independientes La Figuereta)

Cad. Validacion: 5SKAR3LSNE3P27CZ2NNCN74GL9

Verificacion: https://islacristina.sedelectronica.es/
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representantes del Ayuntamiento, sin perjuicio de su posterior ratificaciéon por el Pleno.

PUNTO DECIMO PRIMERO: Aprobar, si procede, la delegacién de atribuciones del
Pleno en la Junta de Gobierno Local.

Es leido por la Sra. Secretaria la propuesta de acuerdo.

El Sr. Alcalde toma la palabra para comentar: Como bien sabéis, se aprueba también en el
Pleno Organico lo que serian la Delegaciones de atribuciones que el Pleno tiene en la propia Junta
de Gobierno Local. Son los mismos puntos que estaban establecidos también en la anterior
legislatura y se hacen, mas que nada también, por celeridad y por rapidez en la ejecucion del trabajo
diario practicamente.

También es verdad que tenemos la sana costumbre en muchas ocasiones de, temas que
vienen al Pleno o a Comision Informativa para informar, aunque no hay que llevar a aprobacion a
Pleno porque se hace en Junta de Gobierno, y cualquier tema también importante siempre se suele,
por deferencia a los Portavoces, llamarlos para explicarle el tema, aunque esté delegado y sea la
Junta de Gobierno la que tenga la potestad.

Comienza las intervenciones la Sra. Grao Faneca, para decir: Usted lo ha dicho, las mismas
competencias que tenian anteriormente, pues nosotros, como anteriormente nos abstuvimos, nos
vamos a abstener.

A nosotros en este punto, en el dia a dia, nos hara ver realmente qué tipo de informacion se
habla y qué decisiones se toman en esa Junta de Gobierno, pero a nosotros, en principio, nos
gustaria estar al tanto de todo.

Es decir, si bien estos puntos se van a quitar o se van a dejar de debatir aqui en Pleno,
nosotros no estariamos de acuerdo. Nosotros venimos con ganas de trabajar y preferimos que todo
se comentara aqui y se hablara aqui en Pleno, o bien, como dice el Alcalde, pues pudiéramos asistir
a esas Juntas de Gobierno donde se traten esta serie de puntos.

Entonces, en principio, nosotros no estamos de acuerdo que esta informacion o este tipo de
debate desaparezca del Pleno y nosotros no podamos asistir o tener conocimiento de ellas.

Me gustaria comentarle que tendréis las actas de todas la Juntas de Gobierno que se celebran,
evidentemente como no puede ser de otra manera, y ademas en los temas que se han expuesto aqui
también van a Comision Informativa. Dice el Sr. Alcalde al tomar la palabra.

Otra cosa que la aprobacion sea previa de la Junta de Gobierno o solamente se trate de dar
cuenta al Pleno. Pero queria que quedara claro.

Continda la Sra. Grao Faneca, para indicar: Nosotros ese debate lo tuvimos en su momento
de que no estabamos de acuerdo y demas, pero ya, como he dicho anteriormente, es igual que la
legislatura anterior, conocimiento si tenemos porque, como bien ha dicho el Alcalde, suele pasar
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por las Comisiones Informativas y ahi estamos todos, pero las aprobaciones se hacen dentro de esa
Comision. Volver a debatir yo, otra vez, lo que hemos debatido hace cuatro afios, pues me parece
absurdo.

Por eso he dicho que, como es lo mismo, nosotros nos vamos a abstener como nos
abstuvimos en aquel momento, y nada mas. Pero conocimiento si tenemos porque pasa por
Comisiones Informativas y en esas Comisiones estamos todos los grupos representados y ademas
nos suelen pasar las actas, que también las tenemos.

A continuacion, toma la palabra el Sr. Cabot Diaz, portavoz del grupo Partido Popular para
decir: En principio, como he comentado, el dia a dia nos hara saber si esto es como decir si no, en el
primer caso, y nuestra situacion inicial es que no compartimos estas atribuciones de funciones.

Seguidamente es el Sr. Zamudio Medero el que interviene para comentar: Entiendo, porque
ademas en el acta ultima se puede ver, que cuando la oposicion ha votado que si yo le he echado
una bronca a la oposicion. Es decir, defiendo lo que haces porque, como es materia que quita del
Pleno, pues no es normal que si yo estoy quitando un tema aqui de debate, porque lo apruebes, lo
normal que digas que no.

Pero hay una solucion que ya es praxis, que es la de la Sra. Grao, que es mas practica, que
dice: para qué voy a cabrearme, vamos a quitar aqui, si realmente la informacién no es potestad
nuestra, es por ley.

Es decir, tener que pasar los temas que aqui, se delegan a Junta de Gobierno, por Comisién
Informativa es obligatorio por ley. O sea, que no es el devenir que vaya a ver usted durante esta
legislatura, sino que por ley la Secretaria va a meter cualquier punto que nosotros hayamos
Delegado hoy a la Junta de Gobierno, tiene que ir a una Comision Informativa obligatoriamente, lo
que en vez de resolverse aqui se resuelve después en la Junta de Gobierno.

Por lo tanto, solamente explicar esto, que se hace por agilidad, por funcionalidad, pero que el
control de la oposicién no se pierde nunca. Pero entiendo perfectamente que si yo, cuando he
estado de concejal de la oposicion, todo lo que me quiten de donde yo no estoy, digo que no. Nada
mas que decir.

Y no habiendo mas intervenciones al respecto, se procede a votar la mocion que esta
redactada a continuacion:

Visto el articulo 23.2 de la Ley 7/85, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen
Local, por el que se configura la Junta de Gobierno Local como un érgano que, junto a su principal
fin de asistencia al Alcalde, integra sus competencias a través de las delegaciones recibidas de otros
organos municipales.

Consciente esta Alcaldia de la necesidad de agilizar la actividad municipal a través del
principio de subsidiariedad que encomienda reservar a los érganos complejos los asuntos que no
puedan ser resueltos por 6rganos mas simples.

Teniendo en cuenta que las atribuciones que corresponden al Pleno vienen recogidas en
el articulo 22.2 del referido texto legal, y el apartado 4 establece la posibilidad de delegar el

Ayuntamiento de Isla Cristina
CALLE Gran Via 43, ISLA CRISTINA. 21410 (Huelva). Tfno. 959331912. Fax: 959330199

NUmero: 2023-0007 Fecha: 03/10/2023

ACTA DEL PLENO

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 29 de 34

[
s
[}
NS
N~
P4
(@]
=z
z
N
N
[&]
~
I
o
©
w
z
[}
2
©
g
)
c
e}
‘©
<
=
o
>
°
Q
o

-
172
@
@

°Q
C
o

=4
|53

2
[}

e}
Q
a
©

£

2
=
o

S

]
S
o

=

=
c

9
[53
@

&2

=
3]

>




Ayuntamiento de

Isla Cristina 30

ejercicio de aquellas indistintamente en el Alcalde o en la Junta de Gobierno Local, salvo las
enunciadas en el apartado 2, del mismo articulo parrafos a), b), c), d), e), f) g) h) i) 1) y p), asi
como la mocién de censura y cuestion de confianza. Es necesario tener en cuenta que la
contemplada en la letra p) se refiere a las atribuciones que necesariamente deban corresponder
al Pleno por exigir su aprobacion una mayoria especial, supuestos recogidos en el articulo 47 de
la LBRRL.

Estando presentes en el momento de la votacion diecinueve de los veintitin miembros de
derecho y veinte de hecho que forman el Pleno Municipal, por once votos a favor (Grupos
Municipales Socialista y Andalucia Por Si), tres abstenciones (Grupo Municipale
Independientes la Figuereta) y cinco en contra (Grupo Municipal del Partido Popular), lo que
supone la mayoria absoluta legal, se acuerda:

PRIMERQO. - Delegar en la Junta de Gobierno Local las competencias que la Ley
permite de entre las reservadas al Pleno en el articulo 22.2 de la Ley 7/85, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases de Régimen Local, siempre con las excepciones de las que exigen una
mayoria especial, a saber:

1. El ejercicio de las acciones judiciales y administrativas y la defensa de la
Corporacion en materias de competencia plenaria.

2. La declaracién de lesividad de los actos del Ayuntamiento.

3. Las competencias como 6rgano de contratacion respecto de los contratos de
obras, de suministro, de servicios, de concesion de servicios publicos, los contratos
administrativos especiales, y los contratos privados cuando su importe supere el 10
por ciento de los recursos ordinarios del presupuesto, incluidos los de caracter
plurianual. Salvo la concesion de bienes y servicios por mas de cinco afios, siempre
que su cuantia exceda del 20 por 100 de los recursos ordinarios al requerir una
mayoria cualificada.

4. La adjudicacion de concesiones sobre los bienes de la Corporacién y la
adquisicion de bienes inmuebles y derechos sujetos a la legislacion patrimonial asi
como la enajenacién del patrimonio cuando no estén atribuidas a la Alcaldia.

5. La aprobacion de los proyectos de obras y servicios cuando sea competente
para su contratacion o concesion, y estén previstos en los Presupuestos.

6. Las demds que expresamente confieran las leyes y bases de convocatoria de
las distintas administraciones al Pleno Municipal, relativas a la solicitud de
incentivos, subvenciones, ayudas, participacion en programas, asi como la
aprobacion de todos los planes locales, convenios para la realizacion de actividades,
servicios, bienes, obras, y cualesquiera otras materias de interés municipal
cofinanciadas con otras administraciones.

SEGUNDO. - Los acuerdos que se adopten por la Junta de Gobierno Local por
delegacion deberan hacer constar esta circunstancia y se entenderan dictados por el Pleno
municipal como titular de la competencia originaria, siendo inmediatamente ejecutivos. Todos
los acuerdos adoptados por delegacion seran previamente sometidos a dictamen de la Comision
Informativa permanente de todos los asuntos, salvo los urgentes en los que se dara cuenta en la
siguiente sesion.
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TERCERO. - El régimen juridico de la presente delegacion sera el establecido por los
articulos 114 a 118 del ROF, delegandose la facultad para resolver los recursos de reposicién
contra los actos dictados por delegacion por la Junta de Gobierno Local y

CUARTO. - La delegacion tendra efectos a partir del dia siguiente de la adopcién del

acuerdo con independencia de la preceptiva publicacién en el B. O. P. y Portal de
Transparencia Municipal.

PUNTO DECIMO SEGUNDO: Aprobar, si procede, la designacion de los/las
componentes del Consejo de Direccion de la Emisora Municipal.

Es leido por la Sra. Secretaria la propuesta de acuerdo.

La Sra. Grao Faneca toma la palabra, para decir: Comentar que, por lo menos, empiece a
funcionar ese Consejo y no pase como pasa siempre, que tenemos los nombramientos, nos
vemos poco, la emisora sigue funcionando asi, quien participa en las emisoras siempre son los
mismos, la oposicién tenemos pocas oportunidades de participar muy poquitas oportunidades,
Sr. Alcalde.

Mas que cuando estaba usted, dice el Sr. Alcalde.

Como lo hice tan mal, por eso estoy aqui en la oposicion y usted esta ahi gobernando...
contintia diciendo la Sra. Grao Faneca.
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Disctilpame, dice el Sr. Alcalde.

Pues yo ahora, desde aqui, desde mi escafio, os exijo ese cambio que ustedes, cuando yo
gobernaba, me exigian a mi. Dice la Sra. Grao Faneca.

¢Lo tiene usted claro?

Clarisimo, indica el Sr. Alcalde.

Entonces, ahora estoy del otro lado y lo que si que quiero es eso, que nos dé mas
oportunidad. Prosigue diciendo la Sra. Grao Faneca.

Entiendo que vosotros estdis gobernando y que tenéis que aprovechar vuestro tiempo y
demas, pero que nosotros también queremos tener, por lo menos, un tiempo para también decir
lo que creamos que tengamos que decir en la radio.

Continda el Sr. Cabot Diaz, para comentar: Nosotros estamos de acuerdo con lo que ha
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dicho la Sra. Grao.

En primer lugar, nos imaginamos que este Consejo de Direccion de la emisora municipal
esta para velar que se cumplan todos los derechos como emisoras municipal y publica que es,
todas sus obligaciones, no entendemos por qué, nos lo explicaran seguramente, pero hay que
votarlo y no entendemos por qué el Sr. Yusta esta ahi. No sé el motivo y lo desconozco.
Supongo que tendra su justificacion, pero no sabemos el por qué esta ahi. Si el resto somos
Concejales de esta Corporacion, el Sr. Yusta no sé qué hace ahi.

Voy a aprovechar una cufiita, y permitirmelo a la hora de utilizar los medios tanto de
radio como digitales, que lo estamos viendo ya, y nos gustaria que cuando el Ayuntamiento
cubra un acto municipal, entendemos que el Equipo de Gobierno va encabezando, pero si es
cierto que cuando participamos en un acto participamos todos. Es decir, que cuando se cubran
eventos y se cubran graficamente, que la persona que cubra ese acto de cuenta de toda la
Corporacion que estaba alli y no solo del Equipo de Gobierno, que en un momento dado esta
ejerciendo, encendiendo el alumbrado o entregando una placa o en primera fila en una misa, si
no toda la gente que asiste para que asi cubra todo el acto y toda la Corporacion que va al sitio.
Cuando sea un acto ejecutivo del Equipo de Gobierno, si, pero cuando sean actos de
representacion del Pleno Municipal, pues que cubran a todos los Concejales.

Nada mas.

El Sr. Alcalde toma la palabra para decir: Como dice el Sr. Zamudio, voy a explicar el
por qué esta, en este caso. Puede ser esta persona como podria ser otra, pero en los estatutos
viene especificado que tiene que ser una persona externa al Ayuntamiento.

En este caso hemos considerado a D. José Aurelio Yusta porque también esta en nuestra
potestad.

Hablaremos también largo y tendido del tema porque la legislatura es larga y a algunos se
les hace mas larga que a otro. Es verdad. Para uno pasan los cuatro afios volando.

Seria tedioso poner a todos los concejales y concejalas evidentemente. Se integran: el
Alcalde, el Teniente de Alcalde, el Concejal del area, - que es lo que normalmente se designa-,
y después se nombra al resto de la Corporacion, tanto a los Concejales como al resto de los
miembros. Son formas de tratar la noticia. Es verdad que se pone mucho mas énfasis en el
Equipo de Gobierno que en la oposicion.

Entiendo que si, que queréis estar mas en las noticias, pero también es una forma de tratar
la noticia. Con eso no se obvia. A lo mejor no se pone el nombre, no he visto en qué sitio ni a
que acto se refiere en este caso.

¢En el alumbrado? No lo sé, sera de los primeros que hemos tenido, pero se nombra,
entiendo, al resto.

Perdoneme, hace un inciso el Sr. Cabot Diaz. Simplemente es una observacion. Si
estamos planteando, como usted dice, en esto cuatro afios, es una observacion para que a partir
de ahora, a nuestro modo de ver, los medios graficos si cubren un discurso del Alcalde, cubren
un discurso del Alcalde, si cubre una entrega de una imposicion de medalla... Pero si cubre un
acto en el que participa la Corporacion, que cubra la Corporacion.

Creo que es una cosa normal.
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¢Y se ha obviado a la Corporacion en ese acto? Pregunta el Sr. Alcalde.

Me gustaria que fuese una norma, dice el Sr. Cabot Diaz. O sea, es mi recomendacion y
lo que pido, que se cubra.

El otro dia nos dio la impresion de que no era asi. A nosotros, y creo que sera asi durante
estos cuatro afos, se nos hagan largos o cortos, creo que se nos va a hacer corto, e iremos
diciendo aqui todo lo que no nos parezca bien. Creo que es logico.

D. Emiliano, dice el Sr. Alcalde, me ha extrafiado porque normalmente en las noticias
evidentemente se pone el nombre del Alcalde, de la persona responsable y después se hace
alusion al resto de la Corporacion.

Porque también le digo que seria tremendo, por los actos a los que vamos la Corporacion,
que se nombre a los 21 concejales y concejalas que estamos. Es una forma de tratar la noticia.

Si ni siquiera me refiero a la noticia, comenta el Sr. Cabot Diaz. Cuando hay noticias es
porque el Alcalde ha hecho algo o porque el Equipo de Gobierno esta haciendo. No me refiero
a las noticias.

Es una recomendacion nada mas. No le demos mas importancia a esto porque no la tiene.

El Sr. Zamudio Medero interviene seguidamente, para decir: Como recomendacion, habra
que perfilarla. Por eso ha dicho que creo que no es el momento, pero que el sentido es logico.

Cuando la Corporacion esta representada en un acto, pues normalmente se debe de cubrir
por los medios graficos la Corporacién, que esta representada por los diferentes Portavoces,
que es lo que usualmente se hace. Pero cuando es un acto de gestion del Equipo de Gobierno se
cubre no a la Corporacién, sino que cubre al Delegado correspondiente, al alcalde o al
Coordinador del Area correspondiente.

Esa es la distincion, pero de todas formas se puede perfilar porque, incluso, hasta en los
mismos Equipos de Gobierno a veces hay también visiones diferentes. O sea, que no es algo
que tengamos que meter la cabeza bajo el ala.

Es algo que para eso tenemos una Delegada de Medios, Delegada de Protocolo, Comision
de Protocolo, Comision de Medios. Tenemos un montéon de mecanismos, y ahora el
Reglamento de la Radio.

Finalizado el debate de la mocion, se procede a la votacion de la mocién redactada a
continuacion:

Vistos los estatutos de la Emisora Municipal que establece en el articulo 9 los miembros
que componen el Consejo de Direccién de la misma.

Vistas las propuestas de distintos Grupos Municipales en los que se designan a su
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representante en dicho Consejo de Direccion.

Visto que igualmente el Pleno tiene que designar un vocal.

Estando presentes en el momento de la votacion diecinueve de los veintitin miembros de
derecho y veinte de hecho que forman el Pleno Municipal, por catorce votos a favor (Grupos
Municipales Socialista, Andalucia por Si e Independientes la Figuereta) y cinco abstenciones
(Grupo Municipal del Partido Popular), lo que supone la mayoria absoluta legal, se acuerda:

PRIMERO: Que el Consejo de Direccion de la Emisora Municipal quede integrado por:
Presidente:
« D. Genaro Orta Pérez o Concejal en quien delegue.
Vocales:
. D. José Aurelio Yusta Figuereo, vocal asignado por el Pleno.

. D* Maria Botello Luis, como concejala delegada de Medios de
Comunicacion.

. D? Isabel Maria Martinez Ceada, como representante del Grupo Municipal
Socialista.

. D? Isabel Lopez Diaz, como representante del Grupo Municipal Andalucia
Por Si.

- D. Emiliano Cabot Diaz, como representante del Grupo Municipal del
Partido Popular.
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«D. José Pérez Canto, como representante del Grupo Municipal
Independiente La Figuereta.

SEGUNDO: En caso de que algunos de los designados por los distintos Grupos
Municipales no puedan asistir, podran actuar como suplentes cualquier otro miembro de su

grupo.

Y no habiendo mas asuntos que tratar, se da por finalizada la sesién, siendo
las 13:30 del dia de su comienzo, de todo lo cual, yo como Secretaria, doy fe.
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